Для получения государственной услуги в поиске подходящей работы гражданин, впервые обращающийся в службу занятости, представляет:
1. Заявление- анкету о предоставлении государственной услуги содействия в поиске подходящей работы (установленной формы); 

       2.   Паспорт гражданина РФ или документ, его заменяющий, - граждане РФ; 

             документы, удостоверяющие личность и гражданство иностранного гражданина,-    иностранные граждане; 

документы, удостоверяющие личность, - лица без гражданства 

2. Трудовую книжку или документ, ее заменяющий – кроме граждан, впервые ищущих работу.

3. Документы, удостоверяющие профессиональную квалификацию гражданина.
Граждане, впервые ищущие работу, не имеющие профессии, представляют документ об образовании;

4. Справку о среднем заработке за последние три месяца по последнему месту работы – кроме граждан, впервые ищущих работу

5. Индивидуальную программу реабилитации инвалида, выдаваемую в установленном порядке,- граждане, являющиеся инвалидами. 

При последующих обращениях граждане представляют следующие документы:
· паспорт гражданина Российской Федерации или документ, его заменяющий, - граждане Российской Федерации; 

· документы, удостоверяющие личность и гражданство иностранного гражданина, - иностранные граждане; 

· документы, удостоверяющие личность, - лица без гражданства; 

· индивидуальную программу реабилитации инвалида, выдаваемую в установленном порядке, – граждане, являющиеся инвалидами. 

